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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN TỔ NGỮ VĂN
NĂM HỌC 2015 -2016
A- ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG

1. Tình hình nhân sự

	Tổng số
	Nữ
	Đảng viên
	Biên chế (cơ hữu)
	Hợp đồng, thỉnh giảng
	Trình độ chuyên môn

	
	
	
	
	
	Trên ĐH
	ĐH
	CĐ
	Khác

	14
	13
	2
	13
	1
	2
	12
	0
	0


2. Thuận lợi – Cơ hội

- Được sự quan tâm, chăm sóc của Ban Giám hiệu, sự đồng tình ủng hộ của các  đoàn thể , các tổ bộ môn khác, sự đoàn kết nhất trí của anh chị em trong tổ.

- Thành tích của tổ đã được ghi nhận, biểu dương càng làm cho các thành viên trong tổ tự hào, quyết tâm phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ.

- Cơ sở vật chất ngày càng khang trang, trang thiết bị được bổ sung và tiếp tục đầu tư theo hướng hiện đại tạo điều kiện cho việc đổi mới phương pháp giảng dạy.

- Các thành viên trong tổ đoàn kết nhất trí, đa số có trình độ, năng lực, tâm huyết, khát vọng cống hiến xây dựng tổ tiến tiến suất sắc .

- Thành tựu khoa học thông tin, khoa học giáo dục đã tạo nhiều cơ hội cho từng cá nhân vận dụng để có những bước nhảy vọt.
3. Khó khăn - Thách thức

- Kinh phí còn eo hẹp, gây khó khăn cho việc tổ chức các hoạt động ngoại khóa của học sinh và các hoạt động chuyên môn của giáo viên.

- Thị trường giá cả thường xuyên biến động, đời sống cán bộ giáo viên chưa được cải thiện nhiều.

- Một số phụ huynh học sinh do sinh kế chưa quan tâm đúng mức đến việc giáo dục con cái hoặc chưa phối hợp chặt chẽ với nhà trường.
- Do quan điểm lệch lạc của một số phụ huynh và học sinh cũng như xu hướng chung của xã hội khiến một bộ phận không nhỏ học sinh ngại học môn văn.
B- PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2015-2016    

- Căn cứ Chỉ thị số 3131/CT-BGDĐT ngày 25 tháng 8 năm 2015 của  Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về nhiệm vụ trọng tâm năm học 2015 -2016 

- Căn cứ văn bản số ....../GDĐT-TrH ngày ...... của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2015-2016;

- Căn cứ Kế hoạch số ....../KH-THPT... ngày ...... của trường THPT ...... về Kế hoạch năm học 2015.-2016;

Căn cứ tình hình thực tế, tổ Ngữ văn xây dựng kế hoạch năm học 2015-2016 như sau: 

I. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm.

1. Triển khai thực hiện các nội dung Chương trình hành động của nhà trường. Chú trọng giáo dục lòng yêu nước, lòng tự hào dân tộc; tạo chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, ý thức tôn trọng pháp luật; hiểu biết sâu sắc, tự hào, tôn vinh lịch sử, văn hóa dân tộc và của thành phố;của nhà trường cho học sinh;
2. Tiếp tục tập trung đổi mới phương pháp giảng dạy và học tập; đổi mới phương thức đánh giá kết quả học tập của học sinh; chú trọng công tác đào tạo và bồi dưỡng học sinh giỏi; đẩy mạnh việc hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học, vận dụng lý thuyết vào thực tế; chú trọng hoạt động giáo dục trải nghiệm, phát huy năng lực sáng tạo, nâng kỹ năng thích ứng với cuộc sống cho học sinh;

3. Động viên khuyến khích các thành viên tự học tập, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ; chú trọng đổi mới tư duy nghiên cứu, giảng dạy, kỹ năng sử dụng, ứng dụng các công cụ hỗ trợ hiện đại trong giảng dạy;

4 .Đẩy mạnh công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, giáo viên giỏi;

II. Phương hướng, nhiệm vụ khác.

1. Tổ chức tốt hoạt động ngoại khóa nhân dịp 20 tháng 11;
2. Thực hiện tốt các công tác công đoàn và các đoàn thể khác.
C- MỤC TIÊU PHẤN ĐẤU

1. Chỉ tiêu về dạy và học.

1.1. Học sinh

- Hiệu suất đào tạo: 98%



- Tỉ lệ tốt nghiệp THPT : 98%

- Số học sinh giỏi cấp thành phố:72% số lượng HS dự thi

- Tỉ lệ học sinh khá giỏi: 60 %

           - Học sinh đậu đại học cao hơn năm trước.

 1.2.Giáo viên

- Lao động tiên tiến:100%;

-  CSTĐ cấp cơ sở : 15% LĐTT;

            - CSTĐ cấp thành phố : 50% CSTĐCS ; 

             1.3.Tập thể
- Tập thể lao động Xuất sắc

2. Chỉ tiêu về Đoàn thể .

- Tổ công đoàn xuất sắc.

3. Các chỉ tiêu khác.

+ 100% giáo viên thực hiện nội dung đổi mới hoạt động chuyên môn, tham gia các hoạt động phong trào, hội thi, cuộc thi về chuyên môn.

+ 100% giáo viên thực hiện báo cáo trực tuyến, đăng ký tham gia các hoạt động chuyên môn qua cổng thông tin điện tử của Ngành và của đơn vị.

D- TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Công tác quản lý, giáo dục chính trị tư tưởng, tham gia hoạt động đoàn thể.

- Đối với giáo viên.

Triển khai thực hiện Nghị quyết 29-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và đào tạo. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả và sáng tạo các cuộc vận động lớn trong toàn ngành “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính trị; phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện-học sinh tích cực” của Bộ GDĐT; cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; tiếp tục thực hiện tốt cuộc vận động "Hai không". Gắn việc thực hiện các cuộc vận động và các phong trào thi đua của nhà trường; nâng cao đạo đức nghề nghiệp của nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục tạo sự chuyển biến tích cực và rõ nét về chất lượng dạy học và giáo dục học sinh.

             -  Đối với học sinh.

 Thực hiện có hiệu quả công tác giáo dục đạo đức, truyền thống thông qua việc tổ chức hoạt động ngoại khóa, sinh hoạt tập thể, … ngăn chặn kịp thời các hiện tượng tiêu cực xã hội xâm nhập nhà trường. 

 Chủ động phối hợp với cha mẹ học sinh giáo dục các quy tắc ứng xử văn hóa, văn minh, tăng cường giáo dục kỷ luật tích cực cho học sinh. 
2. Thực hiện quy chế chuyên môn.

· Thực hiện tốt quy chế chuyên môn (dạy đủ, dạy đúng, không đi trễ, về sớm, không bỏ tiết, bỏ giờ), hướng dẫn phương pháp tự học cho học sinh.
·  Thực hiện tốt hồ sơ sổ sách chuyên môn.
3. Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh.

 + Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, tự lực, sáng tạo của học sinh; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học. Thực hiện có hiệu quả các chương trình, đề án của Bộ Giáo dục và Đào tạo và của thành phố triển khai ở bậc Trung học; 

+ Tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn góp phần hình thành, phát triển năng lực và qua đó giúp học sinh xác định động cơ, thái độ học tập. Tổ chức các hoạt động giáo dục gắn với thực tiễn cuộc sống, tổ chức các hoạt động dạy học hướng đến việc phát triển năng lực học sinh.

+ Tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất của học sinh. Chú trọng đánh giá trong quá trình dạy học và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học. Các hình thức kiểm tra, đánh giá đều hướng tới phát triển năng lực của học sinh; coi trọng đánh giá để giúp đỡ học sinh về phương pháp học tập, động viên sự cố gắng, hứng thú học tập của các em trong quá trình dạy học. Việc kiểm tra, đánh giá không chỉ là việc xem học sinh học được cái gì mà quan trọng hơn là biết học sinh học như thế nào, có biết vận dụng không.
4. Nâng cao chất lượng giảng dạy và sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn: tổ chức hội thảo, chuyên đề, thao giảng, bồi dưỡng giáo viên, tham gia trường học trực tuyến, sinh hoạt tổ chuyên môn theo nghiên cứu bài học, sáng kiến kinh nghiệm,…

-  Xây dựng và thực hiện kế hoạch dạy học của các tổ/nhóm chuyên môn, giáo viên. Thiết kế tiến trình dạy học với các nội dung, các chủ đề dạy học, các chủ đề tích hợp, liên môn phù hợp và theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực; chú trọng giáo dục đạo đức và giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn
- Nghiêm túc rút kinh nghiệm từ những năm học trước, tiếp tục vận dụng linh hoạt, hiệu quả đổi mới chương trình, phương pháp giảng dạy, cá thể hóa đối tượng giáo dục;

- Nâng cao chất lượng sinh hoạt của tổ chuyên môn mỗi tháng 2 lần; phát huy vai trò chủ động sáng tạo của mỗi giáo viên trong việc tự bồi dưỡng tay nghề;

- Đổi mới sinh hoạt tổ chuyên  môn theo hướng nghiên cứu bài học ; dạy học chuyên đề ; dạy học tích hợp và liên môn;

- Tổ chức thao giảng chuyên môn Cụm ;đẩy mạnh việc đăng ký tiết tốt và ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và giáo dục  như Bảng tương tác;

- Giáo viên mỗi kỳ thực hiện ít nhất 02 tiết giáo án điên tử, 02 tiết giáo án dạy bằng bảng tương tác, tham gia sinh hoạt  chuyên môn, giảng dạy trên “ Trường học kết nối”. 
- Tổ chức thực hiện chương trình, giảm tải theo hướng dẫn của Bộ giáo dục và Sở giáo dục;

-  Chú trọng công tác dạy học phân hóa theo năng lực học sinh .
5. Công tác đào tạo, bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém.

  -  Mỗi giáo viên đều chú trọng quan tâm công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu.
 - Tham gia 3 đội tuyển HSG: 

+ HSG khối 12

+ Olympic 10

+ Olympic 11
6. Tham gia các hội thi chuyên môn: khoa học kỹ thuật cho học sinh trung học, giáo án tích hợp, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết tình huống thực tiễn, thi giáo viên dạy giỏi,…

- Triển khai các văn bản hướng dẫn về các hội thi chuyên môn: khoa học kỹ thuật cho học sinh trung học, giáo án tích hợp, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết tình huống thực tiễn, thi giáo viên dạy giỏi,…;

-  Phân công và giúp đỡ các giáo viên và học sinh tham gia tích cực các hội thi;
7. Hoạt động ngoại khóa, trải nghiệm sáng tạo, tiết học ngoài nhà trường,…

-  Đổi mới phương thức giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, nhất là lồng ghép các nội dung giáo dục thông qua tất cả các hoạt động chính khóa, ngoại khóa. Chú trọng giáo dục giá trị sống cho học sinh,

- Việc thực hiện các nội dung giáo dục địa phương: sử dụng  bộ tài liệu về giáo dục địa phương dành cho môn Ngữ văn do Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam xuất bản để tổ chức giảng dạy.

- Tổ chuyên môn tổ chức hoạt động ngoại khóa cho học sinh  vào tháng 11.
E- KẾ HOẠCH KIỂM TRA NỘI BỘ

	Tháng
	Nội dung kiểm tra
	Giáo viên được kiểm tra
	Thời gian kiểm tra
	Người phụ trách

	8/2015
	Công tác chuẩn bị năm học mới
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 2
	Trần Thị Thu Hằng

	9/2015
	Giáo án và các tài liệu giảng dạy
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12
Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11

	10/2015
	Công tác CB KSL1
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12

Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11

	11/2015
	Thanh tra nội bộ
	Nguyễn Thị Vân Anh
	Tuần 1, 2
	Trần Thị Thu Hằng

	  12/2015
	Công tác ôn thi HK1
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12

Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11

	01/2016
	KT giáo án HK2
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12

Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11

	02/2016
	Thanh tra nội bộ
	Nguyễn Thị Thảo
	Tuần 4
	Trần Thị Thu Hằng

	3/2016
	Ôn tập KSL2
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12

Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11

	4/2016
	Kiểm tra tiến độ thực hiện chương trình
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng

	5/2016
	Ôn thi HKII
	Tất cả GV trong tổ
	Tuần 1
	Trần Thị Thu Hằng K12

Mai Đỗ Vân Trang K10

Phạm Thị Thu K11


F. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN

	Tháng
	Nội dung chính
	Người phụ trách
	Các bộ phận thực hiện

	8/2015
	- Tham dự bồi dưỡng chính trị, tập huấn chuyên môn cho GV các bộ môn;

- Xây dựng kế họach chuyên môn cho năm học 2015-2016;
- Tiếp nhận giáo viên mới;

- Nhận phân công giảng dạy;
- Bắt đầu chương trình HKI: Từ ngày17/8/2015 đến hết ngày 26/12/2015
- Lập kế hoạch giảng dạy, bồi dưỡng học sinh giỏi khối 12 và Olympic khối 10,11
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	9/2015
	-Triển khai nhiệm vụ chuyên môn năm học mới, cập nhật các đổi mới trong năm học.

- Hướng dẫn giáo viên mới.

- Tổ trưởng chuyên môn tham dự họp chuyên môn do Sở GD và ĐT triệu tập.

- Tổ chức thi học sinh giỏi  khối 12 để thành lập đội tuyển

- Bắt đầu dạy bồi dưỡng học sinh giỏi khối 12

- Hội nghị công chức cấp tổ đầu năm học.
	Tổ trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	10/2015
	- Báo điểm đợt 1: từ 05/10 đến 10/10/2015

- KSCL khối 10,11; khối 12: thi thử ĐH lần 1 (tuần  từ 12/10 đến 17/10)
- Tham gia hội thảo Công tác chủ nhiệm.

- Dự giờ, đánh giá tiết tốt của GV
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	11/2015
	- Thành lập đội tuyển Olympic khối 10 và 11; bắt đầu giảng dạy

- Kiểm tra  nội bộ giáo viên theo kế hoạch.

- Tham gia thao giảng dạy tốt nhân ngày 20/11

- Ngoại khóa tổ.
- Dự giờ một số giáo viên theo kế hoạch

- Thi thử đại học lần 2: Tuần từ 16/11 đến 21/11/2015

- Đẩy mạnh công tác phụ đạo học sinh yếu, kém

-Hướng dẫn kiểm tra tra học kỳ 1
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	12/2015
	- Dự giờ tiết tốt
- Hoàn tất hồ sơ kiểm tra nội bộ học kỳ1.
- Hoàn thành điểm số học kỳ 1.

- Kiểm tra học kỳ I: dự kiến từ 7/12 đến 12/12/2015( Theo lịch Sở)

- Tham gia ngoại khóa K12 tại Đà Lạt

- Chốt danh sách thi học sinh giỏi lớp 12
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	01/2016
	- Bắt đầu chương trình học kỳ 2: Từ ngày 28.12.2015 đến ngày21.5.2016

- Tham gia hội thảo : đổi mới phương pháp dạy học

- Thi thử đại học lần 3:tuần từ 25/01 đến 30/01/2016

- Tham gia hướng dẫn thực tập sư phạm.
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	02/2016
	- Dự giờ theo kế hoạch

- Nghỉ tết Âm lịch 01/02/2016( 23 tháng Chạp) đến hết ngày 14/02/2016( mùng 7 Tết)

- Đẩy mạnh công tác Bồi dưỡng HS Giỏi và Olympic
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	3/2016
	- Hưởng ứng các hoạt động thầy dạy tốt trò học tốt kỷ niệm ngày 08/3

- Vào điểm đợt 1 học kì 2: từ 29/2 đến 07/3/2016
- Khảo sát chất lượng khối 10,11 lần 2 tuần từ 08/3 đến 12/3/2016

- Thi HS Giỏi khối 12 cấp thành phố: 09/3/2016

- Tham gia ngoại khóa khối 10 và 11

- Thi thử đại học lần 4: tuần từ 21/3 đến 26/3/2016
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	4/2016
	- Rà soát chương trình chuẩn bị ôn thi cuối năm

- Thi Olympic khối 10 và 11: ngày 02/4/2016
- Hoàn tất hồ sơ kiểm tra nội bộ học kì 2

- Hướng dẫn ôn tập chuẩn bị kiểm tra học kỳ 2 khối 10,11

- Kiểm tra học kỳ II: từ 18/04 đến 7/5( Theo lịch Sở)

- Lập danh sách học sinh yếu lớp 12 để phụ đạo
	Tổ trưởng và các nhóm trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	5/2016
	- Ôn tập thi tốt nghiệp, đại học

- Nộp thu hoạch Bồi dưỡng thường xuyên

- Hoàn tất sổ điểm, đánh giá xếp loại học sinh

- Hoàn tất hồ sơ hướng dẫn giáo viên tập sự


	Tổ trưởng
	Tất cả GV trong tổ

	6-7/2016
	- Coi thi, chấm thi THPT quốc gia

- Coi thi, chấm thi tuyển sinh lớp 10;

- Tổ chức thi lại

- Chuẩn bị kế hoạch năm học 2016-2017.
	Tổ trưởng
	Các GV được phân công
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· Ban Giám hiệu tạo điều kiện hỗ trợ giáo viên tài liệu chuyên môn .
